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“El mundo del trabajo
esta cambiando. En
este entorno complejo,
Fundacion Manpower
busca nuevas formulas
para ayudar a las
personas a trabajary

a vivir mejor”

“Young
Trainees
Program”

para universitarias/os
con discapacidad

Fundacién Manpower
C/ Corcega, 418
08037 - Barcelona
Tel: 93.601.08.88
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¢ Estas finalizando tus estudios?
¢ Eres recién licenciada/o?

¢, Te atraen los retos?
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Young Traiﬁees Program




Sanofi-aventis, en colaboracién con Fundacion
Manpower y las principales universidades de
Espania, te ofrece la oportunidad de crecer en

una compafiia lider en el mercado de las vacunas,
productos biolégicos, especialidades farmacéuticas
publicitarias (OTC), genéricos, productos de salud
animal, y con una fuerte y arraigada implantacion
en los mercados emergentes.

La politica de Seleccién y Atraccién del Talento
pretende incorporar a los mejores profesionales para
alcanzar los objetivos de sanofi-aventis. Nuestro
modelo valora la orientacion a resultados, las
habilidades de comunicacion, la capacidad para

el trabajo en equipo, el cambio y la innovacion, y

el nivel de autoresponsabilidad y compromiso.

Si quieres tener una experiencia en una empresa
multinacional de primer nivel y desarrollar tu carrera
en un proyecto retador, el Young Trainees Program
es tu oportunidad.

¢,A quién va dirigido?

A universitarias/os con discapacidad, que hayan
finalizado sus estudios recientemente o que estén
cursando sus ultimos créditos.

Objetivo

Incorporar universitarias/os recién licenciadas/os
con discapacidad, para desarrollar su perfil
profesional y que puedan optar a futuras vacantes
de sanofi-aventis.

¢, En qué consiste
el programa?

@ Te ofrecemos una experiencia profesional de
1 afio, jornada completa, en un area de negocio de
la compania.

® Te financiamos un Master o Postgrado relacionado

con la funcion que desempefies.

® Te ayudamos con una aportacién econémica,
ademas de proporcionarte tickets restaurant.

® Realizamos un seguimiento personalizado de tu
trayectoria en la compania.

Algunas de nuestras areas:

- Asesoramiento cientifico regional
- Asesoramiento médico

- Callidad

- Comunicacion

- Estrategia y desarrollo de negocio
- Farmacovigilancia
-Farmacoeconomia

- Finanzas y administracion

- Gestién de clientes

- Grandes cuentas

- Industrial

- Investigacion clinica

- Investigacion de mercados

- Legal

- Marketing

- Recursos humanos

- Registros

- Relaciones institucionales

- Supply chain

- Tecnologias de la informacion
- Ventas

Duracion

De septiembre de 2010 a septiembre de 2011.

Requisitos

® Tener certificado de discapacidad
® Haber finalizado recientemente estudios

universitarios o estar cursando los ultimos créditos

® Tener disponibilidad de jornada completa
@ Nivel medio de inglés

Contacto

Aquellas personas con discapacidad interesadas
en participar en el Young Trainees Program

tienen que contactar con la Fundacién Manpower.

® Teléfono: 93 601 08 88

® E-mail indicando en el asunto
“Young Trainees Program”:

El proceso de seleccion empezara la
segunda semana de marzo.

Una vez recibida la solicitud, una/un
técnica/o de Fundacion Manpower realizara
una entrevista personal a cada candidata/o,
para verificar si cumple los requisitos y
aportar informacion mas detallada del
programa.

Después de esta primera fase, las/los
seleccionadas/os tendran una entrevista con la
Direccion de RRHH de sanofi-aventis.
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